
 

 

 

 

Дополнительное соглашение №1 к коллективному договору муниципального автономного 

общеобразовательного учреждения города Нягани «Средняя общеобразовательная школа №6» имени 

Августы Ивановны Гордиенко,почетного гражданина города Нягани 

на 2023-2025гг. 

г.Нягань                                                                                                                   «03» февраля 2025г. 

     Сторонами дополнительного Соглашения являются исполняющая обязанности директора МАОУ 

г.Нягани «СОШ №6» им.А.И.Гордиенко Шакирова Людмила Владимировна, действующая на основании 

приказа Комитета образования и науки № 1-л/с от 09.01.2025г (далее-Работодатель), с одной стороны, и 

работники МАОУ г.Нягани «СОШ №6» им.А.И.Гордиенко (далее-Работники) в лице их председателя 

профсоюзного комитета МАОУ г.Нягани «СОШ №6» им.А.И.Гордиенко Нелепа Татьяны Семеновны с 

другой стороны, на основании протокола заседания профсоюзного комитета №3 от 03.02.2025г., заключили 

настоящее дополнительное соглашение о следующем: 

1. Внести изменения в коллективный договор МАОУ г.Нягани «СОШ №6» им.А.И. Гордиенко 

на 2023-2025гг.:  

П.п.9.4. п.9. «Социальные льготы и гарантии» изложить в следующей редакции: 

«Работодатель предусматривает в бюджете денежные средства на выплату материальной помощи 

работникам в случае: 

- для оказания материальной помощи в случае смерти близких родственников (муж, жена, 

родители, дети) в размере 10000 рублей;  

- для оказания материальной помощи в случае непредвиденных ситуаций (затопление или пожар 

квартиры и др.) в размере 10000 рублей; 

- единовременное премирование к юбилейным датам работников (50, 55, 60, 65, 70 лет) 

осуществляется в размере до месячного фонда оплаты труда по основному месту работы и основной 

занимаемой должности работника; 

- премирование к профессиональным праздникам, юбилейным датам и праздничным дням в 

размере согласно приказу. 

Профессиональными праздниками считаются отраслевые профессиональные праздники по 

основной деятельности муниципального учреждения. 

Юбилейными датами считаются каждые последующие 5 (пять) лет со дня образования 

муниципального учреждения. 

Праздничными днями считаются дни, установленные Трудовым кодексом Российской Федерации.» 

2. Настоящее дополнительное соглашение вступает в силу с 03 февраля 2025г. и является 

неотъемлемой частью Коллективного договора МАОУ г.Нягани «СОШ №6» им.А.И. Гордиенко. 

 

От работодателя 

 

От работников 

 

И.о. директора 

МАОУ г.Нягани  

«СОШ №6» им.А.И.Гордиенко 

_______________Л.В. Шакирова  

«03» февраля 2025г. 

М.П. 

Председатель первичной 

профсоюзной организации 

МАОУ г.Нягани «СОШ №6» 

им.А.И.Гордиенко 

_______________Т.С. Нелепа 

«03» февраля 2025г. 
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